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Prot. n. 2963/IV.5                              Roma, 19/05/2023    

 

    Al Personale ATA  
 All’Albo         

                        Amministrazione  Trasparente 

 

 
OGGETTO:  ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO IN RIFERIMENTO AI SEGUENTI AVVISI: 
 

- AVVISO INTERNO PROT.N. 2654 DEL 9 MAGGIO 2023 PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA (n. 2 Assistenti 
Amministrativi – n. 1 Assistente Tecnico) PER ATTIVITA’ OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DELLE 
PROCEDURE FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE DEL 
PROGETTO  PNRR “InnovativaMente: nuovi ambienti per l'apprendimento”, finanziato nell’ambito del decreto del 
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di 
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-23104 
CUP: I84D22003230006 
 
 

- AVVISO INTERNO PROT. N 2655 DEL 9 MAGGIO 2023 PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA (n. 2 Assistenti 
Amministrativi – n. 1 Assistente Tecnico) PER ATTIVITA’ OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DELLE 
PROCEDURE FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE del  progetto “LEARNING BY DOING nuove professioni per il futuro”,  
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 2 - Next 
generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU 
Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-23099 
CUP: I84D22003240006 
 
  

- AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO (n. 1 Assistenti Amministrativo) INTERNO PROT.N 2636 
DEL 9 MAGGIO 2023  per il conferimento di un incarico per attività di supporto organizzativo e gestione dei percorsi, 
finalizzate alla realizzazione del progetto “Il filo di Arianna: dal disequilibrio dissipativo al riequilibrio formativo, 
contrastare la dispersione e valorizzare i talenti.”,  finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 
8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – 
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU, 
Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-21534  
CUP: I84D22003250006 
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                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

Visto che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.   1301/2013, 
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,  Euratom) n. 966/2012;  

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la  ripresa  e la   
resilienza; 

Visto    il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno   2021; 

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

Visti gli accordi di concessione che costituiscono formale autorizzazione all’avvio dei progetti e contestuale 
autorizzazione alla spesa: 

prot. n. 42750 del 17/03/2023, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento 
innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

prot. n. 49460 del 18/03/2023 Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del 
futuro, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

prot. n. 52813 del 18/03/2023 Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” – “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025; 

 



 

 

 

 
 

Vista  la delibera n. 2 del 24/01/2023 di approvazione del programma annuale 2023; 

Vista  la delibera di adozione del Progetto del Collegio docenti e del Consiglio d’Istituto; 
 

Richiamati       i propri decreti di assunzione a bilancio: 
   prot. n.1908 del 30/03/2023 Azione 1 - Next generation classroom; 
   prot. n. 1910 del 30/03/2023 Azione 2 - Next generation labs 

prot.n.1906 del 30/03/2023 Investimento 1.4 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica 

 
Vista  la necessità di individuare le figure professionali di supporto per lo svolgimento di attività operative 

strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi dei Progetti 
 

Dato atto  che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti       istituzionali 
del personale ATA; 

Visti  gli Avvisi indicati in oggetto; 

Preso atto che in risposta all’Avviso prot.n. 2654 del 9 maggio  Azione 1 - Next generation classroom sono pervenute:       

                   n. 3 candidature A.A.:  SILVIA FAIELLA prot.n.2846 del 16/05/2023, ROBERTA DALLE PEZZE 
prot.n.2845 del 16/05/2023, MARINA SIANO prot.n.2844 del 
16/05/2023;                                                                                                                                                                  
n. 1 candidatura A.T.: FABIOLA NIUTTA prot.n.2848 del 16/05/2023 

 

 in risposta all’Avviso prot.n. 2655 del 9 maggio  Azione 2 - Next generation labs sono pervenute: 

n. 2 candidature  pe  A.A.:  GIOVANNA BATTISTINA PINNA prot.n. 2842 del 16/05/2023 ,  RAFFAELLA 
TOMASSETTI  prot.n.2843 del 16/05/2023                                                                                                                      
n. 1 candidatura per A.T.: FABIOLA NIUTTA prot.n.2847 del 16/05/2023 

 
in risposta all’Avviso prot.n. 2636 del 9 maggio  Investimento 1.4  Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica è pervenuta:                                                                                                                       
n. 1 candidatura A.A.: GIORDANO ARCANGELO prot.n. 2841 del 16/05/2023 

Constatato che  tutte le istanze di partecipazione pervenute (Allegato A) sono compilate e sottoscritte, corredate da 
allegato A1, CV e documento di riconoscimento e sono pervenute nei termini previsti; 

Ritenute ammissibili e valide le candidature suddette, si stilano le seguenti graduatorie con i relativi punteggi 
attribuiti: 

AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM 

Posizione Candidato A.A. Punteggio 

1 DALLE PEZZE ROBERTA 35 

2 SIANO MARINA 18 

3 FAIELLA SILVIA 13 

 

AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM 

Posizione Candidato A.T. Punteggio 

1 NIUTTA FABIOLA 27 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

AZIONE 2 - NEXT GENERATION LABS 

Posizione Candidato A.A. Punteggio 

1 PINNA GIOVANNA BATTISTINA 23 

2 RAFFAELLA TOMASSETTI 10 

 

AZIONE 2 - NEXT GENERATION LABS 

Posizione Candidato A.T. Punteggio 

1 NIUTTA FABIOLA 27 

 

INVESTIMENTO 1.4  AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA                            
DISPERSIONE SCOLASTICA 

Posizione Candidato A.A. Punteggio 

1 ARCANGELO GIORDANO 4 

 

Considerato     che i candidati sono in possesso dei requisiti previsti dagli Avvisi di Selezione al fine di assumere l’incarico 
richiesto; 

                  ATTESTA 

di aver proceduto personalmente in autonomia, alla valutazione delle domande di partecipazione per l‘incarico di 

Supporto alle attività operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate alla realizzazione dei progetti  

finanziati dall’Unione Europea PNRR in oggetto  e alla stesura delle  graduatorie provvisorie che diverranno definitive 

decorsi i termini dei ricorsi. 

Avverso tale provvedimento è ammesso reclamo entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. 
    
 
 

                                                                                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Prof.ssa Simona Fimiani 

                                                         firmato digitalmente ai sensi del 

                      Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa 
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