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SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE
Percorso per le Competenze Trasversali e l’Orientamento
STUDENTE/SSA
Cognome: __________________________________________

Nome: _____________________________________________

iscritto/a nell’anno scolastico ____​​​_______/___________ alla classe/sez.: _______
ENTE EROGANTE

Azienda/Ente/Studio__________________________________________________

Indirizzo: ________________________________________________________________
TUTOR ESTERNO del soggetto erogante ____________________________________ 
Ore svolte: _________ dal ________________________ al ______________________         

                                     dal _________________________ al _____________________
Sintetica descrizione dell’attività svolta:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	                        COMPETENZE
	LIVELLO

	
	Insufficiente
	Base
	Intermedio
	Elevato

	COMPETENZE RELAZIONALI
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Ha saputo lavorare con il personale a cui è stato aﬃancato dimostrando senso di responsabilità (puntualità, impegno etc.).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Durante l’esperienza ha saputo dialogare e contribuire allo sviluppo di un clima sereno.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha saputo collaborare con il tutor e altre figure.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha saputo dimostrare una progressiva capa​cità di autonomia e flessibilità.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha dimostrato capacità di relazione con il gruppo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha mostrato interesse e curiosità co​stanti nell’acquisire nuove conoscenze.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COMPETENZE COMUNICATIVE 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha dimostrato di comprendere i linguaggi specifici usati dall'ente rispetto ai compiti assegnati. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	È riuscito a comunicare in modo corretto e coerente.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha saputo interpretare correttamente le informazioni e utilizzarle in modo appropriato.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha saputo spiegare e descrivere qualcosa ad altri condividendo efficacemente le informazioni all’interno del gruppo di lavoro.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COMPETENZE OPERATIVE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha dimostrato di sapersi muovere a proprio agio nel contesto PCTO.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Si è impegnato per comprendere l'organizzazione e il funzionamento dell’ente/associazione.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Si è dimostrato responsabile rispetto alle mansioni aﬃdate e abile nello sfruttare le abilità in suo possesso.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha saputo svolgere i compiti assegnati rispettando tempi e modalità stabilite. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha dimostrato di operare in modo accurato e preciso per assicurare la qualità del lavoro.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha compreso  le funzioni e l’ambi​to di operazione dell’attività dell’ente ospitante.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ha acquisito conoscenze rispetto al contesto in cui si sta operando.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


DATA







FIRMA E TIMBRO DEL TUTOR  






                 DELL’ ENTE EROGANTE
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